
三明学院非教师系列专业技术人员
年 度 工 作 考 核 表
 （     ——    学年 ）
姓             名 ____________________
工  作  部  门

（院 、 部）   _____________________
专 业 技  术  职  务 ______________________
   三  明  学  院  人  事  处  制

填 写 日 期         年         月        日

 填 表 说 明
一、本表适用行政、教辅（含科研）等有专业技术职称的人员。由本人根据
岗位职责和工作任务实际完成情况如实填写，要求简明、扼要、具体。

二、个人年度总结分为思想政治表现情况和岗位职责履行情况，包括政治态度、事业心、遵纪守法情况、团结协作精神、工作态度和工作作风及完成岗位目标情况等内容，请结合自身当学年度实际填写。
三、“部门领导考核意见”栏由聘任领导根据考评情况提出建议晋升、续聘、低聘或解聘意见。对专业技术人员在任职期间做出突出贡献的，应在考核意见中列出。

四、此表一式填写两份，一份存入业务考核档案，一份存入主管部门。
	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	学历、学位
	
	政治面貌
	
	参加工作时间
	

	行 政 职 务
	
	工作岗位
	

	  个  人  年  度  总  结

	 （一）

思 想

政 治

表 现

情 况


	

	（二）

岗 位

职 责

履 行

情 况


	必须有相应的事实与依据（包括岗位工作效果、工作态度等）


	（二）

岗 位

职 责

履 行

情 况
	

	奖   惩   情   况
	

	出  勤  情  况
	事 假 天 数
	病 假 天 数
	迟 到 次 数
	早 退 次 数

	
	
	
	
	

	教  研、 科  研  项  目  情  况
	课题名称、级别
	本 人 承 担 任 务
	完成任务情况及成果

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	发   表   论   文、 出   版   论   著   情   况
	论文、论著名称
	发表时间
	刊 物 名 称
	作者身份

（第几作者）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	 进  修  情  况
	起 止 时 间
	进 修 单 位
	学 习 内 容
	成  绩

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	部  门

领  导

考  核

意  见
	建议考核等级：              部门领导签名_____________________
年       月       日

	学 校

考 核

意 见
	经校考核工作领导小组审核，确定考核等级_______________

                                                  学 校 （盖章）    

                                                  年    月    日

	被  考

核  人 
意  见
	本人签名：

 年    月    日

	备  注
	


注：有其他需要说明的情况请写在备注栏。













