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组织名称：海峡理工学院学生会
	海峡理工学院学生会组织情况

	项目
	推进情况
	是否完成
	整改计划
（若未完成）
	整改期间
（若未完成）

	1. 坚持全心全意服务同学，聚焦主责主业开展工作。未承担宿舍管理、校园文明纠察、安全保卫等行政职能。
	定时、定期组织学生会工作人员召开会议，工作人员本着服务同学理念开展工作
	完成
	
	

	2. 工作机构架构为“主席团+工作部门”模式，未在工作部门以上或以下设置“中心”、“项目办公室”等常设层级。
	学院召开学代会选举了学会主席团，并完成主席团下5个部门的工作人员换届
	完成
	
	

	3. 工作人员不超过20人。
	坚决按按照学联改革方案，精简机构，工作人员从原来的60人到目前的20人
	完成
	
	

	4. 主席团成员不超过3人。
	召开学代会，选举院学生会主席团成员3名
	完成
	
	

	5. 除主席、副主席（轮值执行主席）、部长、副部长、干事外未设其他职务。
	精简机构，学生会下设部门为5个（办公室、学习部、权益部、科技创新部、勤工助学部）
	完成
	
	

	6. 工作人员为共产党员或共青团员。
	推荐党建带团建，工作人员条件设立为共青团员，目前工作人员为预备党员或者共青团员。
	完成
	
	

	7. 工作人员中除一年级新生外的本专科生最近一学年学习成绩综合排名在本专业前30%以内，且无课业不及格情况。
	学生工作人员的最低门槛为综合成绩必须排在本专业前30%以内，目前在职工作人员全部符合要求
	完成
	
	

	8. 主席团由学生代表大会（非其委员会、常务委员会、常任代表会议等）或全体学生大会选举产生。
	主席团由2023年9月第四次院学生代表大会选举产生
	完成
	
	

	9. 按期规范召开学生代表大会或全体学生大会。
	2023年9月，组织召开第四次院级学生代表大会
	完成
	
	

	10. 开展了春、秋季学生会组织工作人员全员培训。
	由学生会统一组织开展“学生干部培训”并进行学习
	完成
	
	

	11. 工作人员参加评奖评优、测评加分、推荐免试攻读研究生等事项时，依据评议结果择优提名，未与其岗位简单挂钩。
	实行学生干部考核制度，加强学生会干部的学业成绩、办事能力的塑造，根据考核办法择优推选参与各项评优评先，根据考核结果给予测评加分。
	完成
	
	

	12. 党组织定期听取学生会组织工作汇报，研究决定重大事项。

	院党政联席会团委负责人列席，汇报主要工作，学生活动审批、评选评优等重大事项由党政联席会研究决定
	完成
	
	

	13. 明确1名团组织负责人指导院级学生会组织；聘任团委老师担任院级学生会组织秘书长。
	按照要求由1名团组织负责人指导院级学生会组织
	完成
	
	

	问题不足
	一、特色加持：对于校派活动可以符合要求得完成，但针对本院特点而办的活动还有待针对性的开展和完善。
二、干部培养：本院学生会学生干部的质量（文化+政治）和数量还有一定的加强建设空间，出现了定期换届时缺乏“空岗针对型人才”。
三、总结提升：由于各种因素，很难将各种工作总结按时做好，对于工作问题存在一定遗留未解决的现象。
	
	

	改进意见
	2020年以来，响应共青团中央、教育部、全国学联高校学生会改革，学生会改革工作不断推进下，海峡理工学院学生会改革工作符合大部分要求。能够加强日常教育管理，强化学生骨干服务意识，加强部门间沟通交流，在多项活动中创新工作思维，创新工作方法并融入到具体活动当中。
一、明确根本宗旨，服务广大同学
    学生会成员要时刻牢记为服务同学的根本宗旨，将学生会工作拓宽广泛吸纳同学参与其中，在组织一些大型活动时能够联动同学广泛参与到活动的组织和实施当中，加强了同学们和学生会之间的联系。
二、调整准入门槛，推优择优选优
    在改革形势下学生会着手推进调整学生干部竞选条件，选择综合成绩在班级排名前30%的同学，且主席团成员必须是党员或者预备党员，部长级必须是共青团员，且无违规现象，学生会参与评奖评优事项保证过程公平、公正、公开，并在纳新时采用推优、择优、选优方法，抬高门槛，优中选优，做到宁缺毋滥。
三、优化机构设置，加强部门联系
根据改革要求缩减部门、完善运行机制，将学生会原有4个部门，调整至个5部门，并履行相关职责，保证了学生会部门与团委中心保持高度联系，共同服务于广大同学。
四、定期召开大会，交流工作经验
学生会定期组织召开会议，学习与交流工作经验。每月至少召开一次学生会全体大会，以加强部门与部门之间、部门与主席团之间的联系，组建学生代表大会，让广大同学讨论学生事务，服务同学、回应同学，并且，新一届主席团竞选由学生代表参与学生代表大会选举投票，并将结果给予公示，保证了公平、公开、公正。
总结：我院学生会大致紧跟改革要求，明确根本宗旨，能较好的服务于广大同学，紧跟团委的步伐，加强部门联系。对于还没达到要求的，我们会想到办法，尽快整改并达到要求
	
	

	学院团委意见


盖章：
负责人签名：                                                                年  月  日
	学院党委意见


盖章：
负责人签名：                                                                年  月  日





