
三明学院高等教育研究所

明院高〔2018〕2号


高等教育研究所关于组织申报学校2018年

高等教育研究课题的通知

各单位：

为深入推进学校内涵发展，切实发挥高等教育研究对于学校战略管理和改革发展的推动作用，学校决定组织2018年度高等教育研究课题申报工作。现就有关事项通知如下： 

一、申报要求与条件

1.本年度研究课题须紧密联系学校“十三五”规划确立的发展目标以及其提出的一系列新思想、新思路、新举措，坚持以校本研究为主，以科学的理论和详实的数据为支撑，为学校发展提供科学依据。

2.申报的课题原则上以“课题指南”（见附件1）为参考，不接受重复申报已立项的各级课题和未结项的本所课题在研者申报。

3. 课题分为重点课题和一般课题。学校所有在职人员均有资格申报（不具备中级职称人员申报需要有两位副高以上职称人员推荐）。提倡各单位负责人组织集体攻关，鼓励教学科研人员与管理人员协同攻关。申报者作为主持人限报1项，且不可作为课题组成员参加其它项目的申报；课题组成员作为参加者最多只能同时参加两个课题的申报。

4.为保证质量，打造高教研究精品，本年度校级高等教育研究立项课题坚持宁缺毋滥原则。

5.立项课题的研究周期一般为2年，研究期限自课题公布之日算起。
二、申报工作具体事项

1.申报者填写《三明学院高等教育研究课题申报书》，提交所在单位。

2.各单位对申报书进行全面审核，由主管领导签署意见后，于2018年5月10日前（周四）集中报送至高等教育研究所（行政楼712室），并提供《三明学院高等教育研究课题申报汇总表》1份。申报书、论证活页、汇总表等电子文档通过办公平台一并发送至高等教育研究所陈艳权处（纸质版申报书一式1份，论证活页一式5份，汇总表一式1份，均需A4双面）。

联系人：陈艳权；联系电话：18005985984（短号：63252）

附件：1. 《三明学院2018年高等教育研究课题申报指南》

2. 《三明学院高等教育研究课题申报书》

3. 《课题设计与论证活页》

4. 《申报汇总表》　     

　                      

三明学院高等教育研究所

                               2018年3月22日

附件1：
三明学院2018年高等教育研究课题申报指南

为发挥“高等教育项目”在学校改革发展等方面的作用，加强选题策划，加强学校转型发展中的理论与现实问题研究，现提出2018年选题建议如下：

1．地方高校转型发展研究
2．本科教学工作审核评估研究

3．美丽中国发展研究院与学校内涵建设关系研究
4．开放办学、校企合作案例研究

5．应用型本科专业认证研究
6．地方高校服务国家战略需要和区域经济社会发展研究
7．产业学院与应用型教学团队建设的研究与实践

8．应用型本科教学质量保障体系研究

9．人才培养模式与课程体系改革研究

10．新工科理论与实践研究

11．应用型本科教师分类评价研究

12．大学生学习与发展评价研究

13．地方高校专业硕士培养研究

附件2：  

编号：               
三明学院高等教育研究

课题申报书

课题名称：                                

课题主持人：                  
所在单位：                  
申报日期：                  
三明学院高等教育研究所制
2018年3月

填报说明

1．申报三明学院高等教育研究课题者均填写本《申报书》。

2．填写前，请先查阅《三明学院高等教育研究课题管理办法（试行）》有关规定；填写时，态度要认真负责，内容要实事求是，表达要严谨明了。

3．封面左上角“编号”栏，所有申报者均无须填写。

4．本表报送一式2份，其中1份原件，1份复印件。原则上要求统一用A4纸双面印制、左侧装订。本表所附《课题设计与论证》活页需须报送一式5份。

5．《申报书》中“课题研究设计与论证报告”不宜超过5000字，各栏目空间填写时可根据实际需要自主调节。

一、课题研究人员基本信息

	课

题

主

持

人
	姓    名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	

	
	行政职务
	
	专业技术职务
	
	研究专长
	

	
	学历学位
	
	电    话
	
	
	

	
	所属单位
	
	E-mail
	

	
	曾主持过的课题名称及级别（限填2项）
	

	
	近三年学术代表作
	论文或论著名称
	报刊（或出版社）名称及其时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	课

题

组

成

员（不含主持人，限填10人）
	姓  名
	工作单位
	专业技术职务
	研究专长
	签名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	不具备中级职称的课题主持人，须由两名具有高级专业技术职务的专家填写推荐意见。推荐意见要从课题主持人的“专业水平”、“科研能力”、“组织能力”等方面陈述。

	推荐人
	姓 名
	
	专业技术职务
	
	研究专长
	

	
	工作单位
	
	联系电话
	

	
	推荐人意见
	   签 名：
                                    年     月     日



	
	姓 名
	
	专业技术职务
	
	研究专长
	

	
	工作单位
	
	联系电话
	

	
	推荐人意见
	                                    签 名：
                                    年     月     日


二、课题研究设计与论证报告

	（一）课题的核心概念及其界定

	   

	（二）国内外同一研究领域现状、趋势及本研究的理论与实践价值（拟解决的实际问题、尤其是针对学校实际的应用价值）

	

	（三）研究的目标、内容与重点

	

	（四）主要观点与创新之处

	

	（五）研究的思路、过程与方法

	

	（六）完成研究任务的可行性分析（包括：①课题组核心成员的学术或学科背景、研究经历、研究能力、研究成果；②围绕本课题所开展的前期准备工作，包括文献搜集工作、调研工作等；③完成研究任务的保障条件，包括研究资料的获得、研究经费的筹措、研究时间的保障等。）

	

	（七）预期研究成果

	
	成果名称
	成果形式
	完成时间
	负责人

	阶段成果
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	最终成果
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


三、课题主持人所属单位意见

	本单位完全了解学校高等教育研究课题管理的精神，保证课题主持人所填写的《申报评审书》内容属实，课题主持人和参与研究者的政治素质和业务能力适合承担本课题研究工作。同意申报。

单位盖章            负责人（签字）

年   月   日


四、专家组评审意见

	（签字）

年   月   日


五、校高等教育研究所审核意见

	盖章            负责人（签字）

年      月      日


注：页数不够可增加。

附件3 ：                                编号：              
课题设计与论证活页
课题名称:                                    

设计与论证报告(总字数控制在5000字以内，不得出现课题相关单位与人员信息)
	一、课题的核心概念及其界定

	

	二、国内外同一研究领域现状、趋势及本研究的理论与实践价值（拟解决的实际问题、尤其是针对学校实际的应用价值）

	

	三、研究的目标、内容与重点

	

	四、主要观点与创新之处

	

	五、研究的思路、过程与方法

	

	六、完成研究任务的可行性分析（包括：①课题组核心成员的学术或学科背景、研究经历、研究能力、研究成果；②围绕本课题所开展的前期准备工作，包括文献搜集工作、调研工作等；③完成研究任务的保障条件，包括研究资料的获得、研究经费的筹措、研究时间的保障等。）

	

	七、预期研究成果

	阶段

成果
	成果名称
	成果形式
	完成时间
	负责人

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	最终

成果
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：页数不够可增加。
附件4：

三明学院2018年高等教育研究课题申报汇总表

	单位名称：（盖章）　　　　　　　  时间：201  年　　月　　日

	序
号
	课 题 名 称
	课题

主持人
	联系

电话


	E-mail

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	


填报人：　　　　    　手机：              Email：
PAGE  
3

