关于启动2018届毕业论文(设计)工作的通知
各学院：
根据《三明学院毕业论文（设计）实施办法（修订）》（明学院教字〔2009〕59号），为进一步落实我校应用型人才培养模式改革方案，确保毕业论文（设计）质量，现将2017届本科生毕业论文（设计）工作安排的有关事项通知如下：
一、阶段工作及要求
（一）制定实施计划阶段
1.各学院根据学校总体进程安排，制定2018届本科生毕业论文（设计）工作的具体实施计划，并于2017年11月20日前报教务处实践科备案。在充分论证的基础上，各学院可采取多样化的毕业论文（设计）形式，但必须提前报学校（教务处）审批备案。
2.毕业论文（设计）免修
2018届毕业论文（设计）可依条件申请免修，申请免修的条件（成果）必须与专业培养目标一致，具体见附件1。各学院毕业论文（设计）工作委员会负责申请材料的审核、答辩工作。免修答辩流程参照毕业论文（设计）答辩要求。
免修申请流程：学生填写申请材料->学院审核、对符合条件者组织答辩->文字材料检测重复率->免修结果公示。
申请时间为：3月5日-3月20日。
申请材料：包括《毕业论文（设计）免修申请表》、研究成果（须提供相关论文材料或不少于3000字的文字说明，其中的文字说明部分须符合学校本科毕业论文（设计）撰写规范要求）
学院组织答辩时间：3月30日前
各学院组织免修答辩后须于2018年3月30日前将《毕业论文（设计）免修申请表》、《毕业论文（设计）免修汇总表》、《毕业论文（设计）免修答辩安排表》、《毕业论文（设计）免修答辩记录表》、《毕业论文（设计）免修答辩成绩评定表》等材料提交教务处审核备案。
（二）选题、开题、撰写（设计）、中期检查阶段
各学院应于2018年4月30日前完成毕业论文（设计）选题、开题、撰写（设计）、中期检查等工作。为规范毕业论文（设计）过程管理，统一采用实践教学综合管理系统采集过程信息，具体工作安排见附件2，指导教师及学生具体操作流程见附件3、4。
各学院为毕业生配备符合条件的指导教师，原则上每位教师指导学生不得超过8人；在选题过程中，要做好题目审查工作，确保一人一题，确保学生选定题目不与往届选题重复；文科类30%、理科类50%、工科类80%以上毕业论文（设计）要求在实验、实习、工程实践和社会调查等社会实践中完成。
（三）论文检测阶段
为杜绝论文作假行为，全校统一使用CNKI大学生论文抄袭检测系统（PLMC）检测论文。学生必须在答辩前通过论文检测（复制比＜20%）。
检测工作由各学院指定专人负责，在答辩前一个月向教务处申请检测权限并安排学生检测。
（四）答辩、成绩评定阶段
各学院于2018年5月21-25日完成毕业论文（设计）答辩、成绩评定工作。
（五）材料报送阶段
各学院于2018年5月28日前报送评优名单，其中优秀论文（设计）数不得超过该学院本科毕业生总人数的5%，优秀指导教师不得超过该学院本科毕业生总人数的1%；并提交各类推优表格和毕业论文(设计)题目、指导教师、成绩一览表、学院毕业论文（设计）工作总结等相关材料，电子版发送到实践科龚兵丽平台。
（六）十佳校级优秀毕业论文（设计）评选阶段
学校将继续开展“十佳毕业论文（设计）”评选工作，届时将对获奖的学生及其指导老师予以相应的表彰。
二、相关事宜
（一）指导过程中的论文（设计）修改稿等原始资料由各学院自行确定保管方式。
（二）毕业论文(设计)有关文件、表格、范文请到教务处网站或校网络办公平台下载。
附件：
1.毕业论文（设计）可申请免修的成果范围
2.2018届本科毕业论文（设计）工作时间安排表
3.指导教师具体操作流程
4.学生具体操作流程
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